SYSTEMQOVA PODPORA
INKLUZIVNIHO
VZDELAVANI V CR

Proc inkluzivni vzdelavani? principy, efektivni

-

metody a pravni ramec inkluzivniho vzdélavani zaku

Centrum celozivotniho vzdélavani PedF UHK
namesti Svobody 301, ucebna C3, Hradec Kralove

20. 6. 2014, 9:00 — 17:00

Cilem kurzu je seznamit frekventanty s vyuzitim zaZitkovych aktivit a interaktivnich
predndSek se zakladni terminologii (inkluze, heterogenita, identita), principy
inkluzivniho vzdélavani, vybranymi efektivnimi nastroji a metodami inkluzivni
pedagogiky, diivody pro jeji Sirsi implementaci, legislativnim rdmcem vzdélavani zaki
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

e Seznameni s pojmy inkluze, heterogenita, identita

e Seznameni se zakladnimi principy inkluzivniho vzdélavani, s jeho etickymi,
ekonomickymi a socialnimi prinosy

e Prezentace pravnich aspektii inkluzivniho vzdélavani v CR, organizaé¢nich forem
vzdélavani zaki se SVP a podpurnych a vyrovnavacich opatreni, které umoziuje
soucasna legislativa

¢ Rozbor financ¢nich aspektii inkluzivniho vzdélavani, moZnosti financovani opati‘eni
vedoucich ke zvyseni otevienosti $koly, zdroje prostiredkii statniho rozpoctu,
moznosti ¢erpani jinych finan¢nich prostiredki

e Predstaveni prikladi dobré praxe v inkluzivnim vzdélavani v CR, jejich diskuse

Mgr. Pavel Kosdk je absolventem CMTF UP v Olomouci. Pisobi jako koordindtor
vzdéldvdni programu Varianty, Clovék v tisni, o.p.s., lektor a trenér IKV pro pedagogy a
tiredniky, vede tréninky v CR a na Slovensku. Absolvoval Kurz lektorskych dovednosti a
dalsi kurzy zamérené na pedagogiku a prdci s mlddezi. V roce 2012 ukoncil dvoulety
vycvik DobrodruZstvi s kulturou Cesko-némeckého kurzu v oblasti transkulturniho uceni
(pristup ATCC).

Zajemci se mohou piihlasit pfimo zde emailem: klara.doudova@clovekvtisni.cz
nejdéle do 13. 6. 2014.
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Hlavni partner:

Kurz je urcen

pro: pedagogicke
pracovniky,
pracovniky
neziskovych
organizaci pasobici
v oblasti vzdélavani
nebo asistencnich
sluzeb nebo

v oblasti volného
tasu a zajmového
vzdélavani deti

a mladeze,
pracovniky
skolskych odbort
pripadneé dalsich
odbor( zabyvajicich
se vzdelavanim.
Utastnik musi

byt zameéstnan

v jakémkoliv kraji
CR vyjma hl. mésta
Prahy


http://www.inkluze.upol.cz/portal/events/proc-inkluzivni-vzdelavani-principy-efektivni-metody-a-pravni-ramec-vzdelavani-zaku-5/

