
 

Cílem kurzu je nabídnout možnosti práce s heterogenním kolektivem dětí, jejich 
vzájemnou spolupráci a využívání potenciálu odlišností dětí pro zkvalitnění výuky.  
Účastníci se naučí rozlišovat vzdělávací potřeby žáků v heterogenní skupině a 
zohledňovat je při přípravě a realizaci výuky. 

TÉMA SEMINÁŘE: 

 Heterogenita žáků a její projevy ve vzdělávacím kontextu z hlediska 
vzdělávacích potřeb a učebních stylů. 

 Hlavní východiska práce pedagoga s kolektivem dětí/žáků s různými výchozími 
podmínkami a překážkami v učení.  Pedagogická sebereflexe aneb koho 
upřednostňuje můj vyučovací styl? 

 Možnosti využití potenciálu odlišností žáků. – Praktické zkušenosti lektorek i 
účastníků. 

 Nabídka modelové lekce, při které zapojíme do práce všechny žáky s ohledem 
na jejich možnosti a schopnosti. Následně lekci rozebereme z hlediska 
použitých způsobů práce a pedagogických metod. 

 Nabídka činností zaměřených na podporu pozitivního klimatu ve třídě, 
přístupu, který staví na tom, co funguje. Možnosti efektivního řešení toho, co 
nefunguje. 

 
LEKTORKA:   

Michaela Němcová, DiS.  absolventka VOŠ oboru sociálně pedagogický a teologický, 
kurzu Čtením a psaním ke kritickému myšlení, vzdělávacího programu Začít spolu a 
řady dalších, má zkušenosti s domácím vyučováním vlastních dětí i jako učitelka ZŠ 
Klíček, o.p.s., zkušenosti s prací ve třídě se začleněnými žáky a spoluprací s asistentem 
pedagoga. Učila na 1. st. běžné základní školy, v její třídě vždy byly začleněny děti se 
znevýhodněním, ať zdravotním, mentálním nebo sociálním.  Řadu let se věnuje práci 
s dětmi s postižením a lektoruje semináře pro pedagogy nebo sociální pracovníky.  

 
Zájemci se mohou hlásit na: http://www.inkluze.upol.cz/portal/events/heterogenita-
skupiny-a-klima-tridy-12/, nebo kontaktovat koordinátorku:

nejpozději do 11. 2. 2015. 
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